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Das Waldheimer Erfolgsmodell

Stadteigene Wohnungsverwaltung investiert 1,4 Millionen Euro in betreutes Wohnen

Waldheim. 1,4 Millionen Euro inves-
tiert die Waldheimer Wohnungsbhau-
und Verwaltungs GmbH (WBYV) in das
markante Haus an der BahnhofstraBe
59. Es entstehen 24 Wohnungen ver-
teilt auf vier Etagen, in denen betreu-
tes Wohnen angeboten wird. Das RoB-
weiner Unternehmen Brambor
Pflegedienstleistungen iibernimmt dort
ab Juni dieses Jahres die Rund-um-
die-Uhr-Betreuung.

.Es gab schon einen Kiaufer fur das
Haus®, plaudert die WBV-Geschaftsfiih-
rerin Ina Pugell ein wenig aus dem Nah
kdstchen. Die WBV, die eine einhun-
dertprozentige Tochter der Stadt
Waldheim ist, wollte sich eigent-
lich von dem denkmalgeschiitz- 24
ten Haus trennen, in dem friher 4
einmal ein asiatisches Restaurant
untergebracht war. Dafiir wurden
die Weichen gestellt. Quasi erst kurz
vor Abschluss des Verkaufsvertra-
ges zog die WBV die Notbremse
und sprach mit Benjamin
und Cornelia Brambor,
den Chefs des gleich-
namigen  Pflege-
dienstleisters. Das
Unternehmen be
treibt bereits sehr
erfolgreich  an
der HartelstraBe
ein betreutes
Wohnen Das
Haus gehort
ebenfalls der
WBV, wurde fir
die Belange der
pflegebediirftigen
Personen ausgebaut
Dort ist das Haus voll
Es gibt Wartelisten fiir
das betreute Wohnen in
Waldheim. Die WBV
wollte das Erfolgsmodell
weiter aushauen, setzte
sich mit Brambors an ei-
nen Tisch und stellte die
Idee vor, ein zweites Haus
fiir betreutes Wohnen um-
zubauen.

.Was aber nicht heiBt, dass Brambors
automatisch den Zuschlag fur die Betreu-
ung erhalten sollten®, hakt Ina Pugell ein.
Allerdings hing viel vom Urteil der Fach-
leute ab, die erfolgreich in Waldheim,
RoBwein und Débeln Einrichtungen fiir
Tagespflege und betreutes Wohnen be-
treiben. Nach Ansicht der Pflegefachleute
sei das Haus an der BahnhofhofstraBe 59
der Idealfall. Die WBV machte Nagel mit
Kopfen, bekam auch vom Aufsichtsrat
griines Licht fiir das Vorhaben und lasst
seit vergangenem Jahr das denkmal-
geschiitzte, sehr markante Gebaude

umbauen .
Ich bin wirklich begeis- #
tert von diesem Haus",
(% sagt Cornelia Brambor
Denn nach einer offiziel-

len Ausschreibung steht seit November
fest, dass ihr Unternehmen wieder die
Betreuung der neuen Bewohner iiber-
nehmen darf. .Das war die Entscheidung
des Aufsichtsrates, dass Brambors die
24-Stunden-Betreuung, die Pflichtbe-
standteil der Ausschreibung war, iber-
nehmen. Wir mussten dann auch den

477

anderen Unternehmen absagen. Das ge-
hort sich einfach so®, macht Ina Pugell
klar.

Seit dem ruhren Brambors die Werbe-
trommel fur das neue Haus. .Wir miissen
nicht nur die neuen Bewohner suchen.
Wir brauchen auch Pflegepersonal”, er-
klart Benjamin Brambor. Insgesamt wiir-
den 15 neue Arbeitsplitze entstehen
-Wir suchen Pflegefachkrafte. Auch Un-
gelernte; allerdings sollten die Leute eine
gewisse Pflegeerfahrung mitbringen”,
sagt Brambor. Altere Leute, die die neuen
Wohnungen an der BahnhofstraBe bezie-
hen wollen, gebe es auch schon. .Wir
werden hier das Konzept, das sich an der
HartelstraBe bewahrt hat, weiter fortset-
zen", so der Geschaftsfuhrer. Die einzel-

nen Wohnungen konnen von den Mie-
tern individuell eingerichtet werden.
Jeder kann seine Truhe, die er
schon 40 Jahre besitzt, mitbrin-
14 gen.” Auf den vier einzelnen
Etagen entstehen Wohngruppen
Diese erhalten separate Kiichen
und Gruppenraume. ,Wir wol-
len kurze Wege®, sagt Brambor
Die Erfahrungen der vergange-
nen Jahre zeigen, dass dies
von den alteren Menschen so
gewiinscht werde. _Bei uns
kann jeder einziehen, egal
welche Pflegestufe er hat. Bei

uns muss auch keiner mit
Pflegestufe drei wieder aus-
ziehen®, erklart Cornelia

Brambor. Falls jemand eine

Tagespflege braucht, werde
9 die mit einem Waldheimer

Anbieter abgesichert. Kurz-
um: ,Wir freuen uns auf die
weitere  Zusammenarbeit”,
sagt Ina Pugell. Vor dem ei-
gentlichen Bezug der Wohnung
soll es noch einen Tag der offe-
nen Tur geben. Dann kénnen sich

mogliche Interessenten dort um-
schauen.
3 Bewerber fiir die Wohnungen so-

wie fir die neuen Arbeitsplatze kon-
nen sich in RoBwein unter Telefon
034322/40 00 melden

Heiko Stets

Erfolgreiche
Partner: WBV-Geschaftsfuh-
rerin Ina Pugell, Comelia und Ben-
jamin Brambor (v. I).
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